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MANÇO MOBİLYA TEKSTİLORMAN ÜRÜNLERİ HIRDAVAT 
SANAYİ VE TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ 

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI VE İŞLENMESİ POLİTİKASI 
 

1. GİRİŞ 

MançoMobilyaTekstilOrman ÜrünleriHırdavatSanayi veTicaret Limited Şirketi 
(MançoMobilya) 
olarakyürüttüğüfaaliyetlerdekişiselverilerinkorunmasınaönemvermekteveişveişlemlerindeönce
likleriarasındakabuletmektedir.MançoMobilyaKişiselVerilerinKorunmasıveİşlenmesiPoliti
kası(“Politika”), 
6698sayılıKişiselVerilerinKorunmasıKanunu’nca(“Kanun”)belirlenenkişiselveriişlemeusulv
eesaslarınınMançoMobilyaorganizasyonveişsüreçlerininuyumunayöneliktemeldüzenlemedir. 
MançoMobilyabuPolitika 
prensipleridoğrultusunda,üstdüzeysorumlulukvebilinciylekişiselverileriişlemektevekorumakta, 
kişiselverisahiplerinibilgilendirerekgereklişeffaflığısağlamaktadır. 
 
1.1.Amaç 

Bu Politikanınamacı,Kanun 
veilgilidiğermevzuatileöngörülenusulveesasları,MançoMobilyaorganizasyonvesüreçlerineuyumlul
aştırılarak, faaliyetlerindeetkinbirşekildeuygulanmasınısağlamaktır. 
MançoMobilyakişiselverilerinişlenmesivekorunmasıiçinbu Politika ileher 
türlüidariveteknikönlemlerialmakta, gerekliiçprosedürleroluşturmakta, farkındalığıarttırmakta, 
bilincinsağlanmasıiçingereklitümeğitimleriyapmaktadır. Hissedarlar, yetkililer, 
çalışanlarveişortaklarının Kanun süreçlerineuyumlarıiçin, 
gereklitümönlemleralınmakta,uygunveetkindenetimmekanizmalarıkurulmaktadır. 

1.2.Kapsam 

Politika,MançoMobilyaişsüreçlerindeotomatikolanyadaherhangibirverikayıtsistemininparçasıo
lmakkaydıylaotomatikolmayanyollarlaeldeedilenbütünkişiselverilerikapsamaktadır. 

1.3 . Dayanak 

Politika, Kanun veilgilimevzuatadayanmaktadır.Kişiselveriler, 6698 
sayılıKişiselVerilerinKorunması Kanunu, 6502 sayılıTüketicininKorunmasıHakkında Kanun, 
1774 sayılıKimlikBildirmeKanununu, 4857 sayılıİş Kanunu, 6331 İşSağlığıveGüvenliği 
Kanunu, 5510 sayılıSosyalSigortalarve Genel SağlıkSigortası Kanunu, 4447 
sayılıİşsizlikSigortası Kanunu, 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu, 213 sayılı Vergi Usul 
Kanunu 
vediğerilgilimevzuattankaynaklanankaynaklananyasalyükümlülükleriyerinegetirmekiçinişlen
mektedir.  

YürürlüktekimevzuatvePolitika 
arasındauyumsuzlukolduğuhallerdeyürürlüktekimevzuatuygulanır. 
İlgilimevzuattarafındanöngörülendüzenlemeler, Politika 
ileMançoMobilyauygulamalarınadönüştürülmektedir. 
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1.4 .Tanımlar 

Açık Rıza 
Belirlibirkonuyailişkin,bilgilendirilmeyedayananveözgüriradeyleaçıklananrızayıifadee
der. 

BaşvuruFormu 

Kişiselverisahiplerininhaklarınıkullanmakiçinyapacaklarıbaşvuruyuiçeren, 6698 
sayılıKişiselVerilerinKorunmasıKanununaveKişiselVerileriKorumaKurumununçıkardı
ğı Veri 
SorumlusunaBaşvuruUsulveEsaslarıHakkındaTebliğeuygunolarakhazırlanmış,ilgilikişi 
(Kişisel Veri Sahibi) 
tarafındanverisorumlusunayapılacakbaşvurularailişkinbaşvuruformu. 

İlgiliKullanıcı 

Verilerinteknikolarakdepolanması, 
korunmasıveyedeklenmesindensorumluolankişiyadabirimhariçolmaküzereverisorumlu
suorganizasyonuiçerisindeveyaverisorumlusundanaldığıyetkivetalimatdoğrultusundaki
şiselverileriişleyenkişilerdir. 

İmha Kişiselverilerinsilinmesi, yok edilmesiveyaanonim hale getirilmesi. 

KayıtOrtamı 
Tamamenveyakısmenotomatikolanya da 
herhangibirverikayıtsistemininparçasıolmakkaydıylaotomatikolmayanyollarlaişlenenki
şiselverilerinbulunduğu her türlüortam. 

KişiselVeri Kimliğibelirliveyabelirlenebilirgerçekkişiyeilişkin her türlübilgi. 

KişiselVerilerinIşl
enmesi 

Kişiselverilerintamamenveyakısmenotomatikolanya da 
herhangibirverikayıtsistemininparçasıolmakkaydıylaotomatikolmayanyollarlaeldeedil
mesi, kaydedilmesi, depolanması, muhafazaedilmesi, değiştirilmesi, 
yenidendüzenlenmesi, açıklanması, aktarılması, devralınması, 
eldeedilebilirhâlegetirilmesi, sınıflandırılmasıya da 
kullanılmasınınengellenmesigibiverilerüzerindegerçekleştirilen her türlüişlem. 

KişiselVerilerinA
nonim Hale 
Getirilmesi 

Kişiselverilerin, başkaverilerleeşleştirilerekdahihiçbir surette 
kimliğibelirliveyabelirlenebilirbirgerçekkişiyleilişkilendirilemeyecekhâlegetirilmesi. 

KişiselVeri 
Sahibi 

KişiselverileriMançoMobilyatarafındanveyaadınaişlemesokulangerçekkişi. 

KişiselVerilerinSil
inmesi 

Kişiselverilerinsilinmesi;kişiselverilerinİlgilikullanıcılariçinhiçbirşekildeerişilemezvet
ekrarkullanılamaz halegetirilmesi. 

KişiselVerilerin 
Yok Edilmesi 

Kişiselverilerinhiçkimsetarafındanhiçbirşekildeerişilemez, 
gerigetirilemezvetekrarkullanılamaz halegetirilmesiişlemi. 

Kurul KişiselVerileriKorumaKurulu 
Kurum KişiselVerileriKorumaKurumu 

Özel NitelikliKişisel 
Veri 

Kişilerinsağlıkbilgisi,cezamahkûmiyetivegüvenliktedbirleriileilgiliverileri.  

Periyodikİmha 
Kanun’dayeralankişiselverilerinişlenmeşartlarınıntamamınınortadankalkmasıdurumun
dakişiselverilerisaklamaveimhapolitikasındabelirtilenvetekraredenaralıklarlare’sengerç
ekleştirileceksilme,yoketmeveyaanonimhalegetirmeişlemi. 

Veri İşleyen 
Veri 
sorumlusununverdiğiyetkiyedayanarakonunadınakişiselveriişleyengerçekvetüzelkişi. 

Veri KayıtSistemi Kişiselverilerinbelirlikriterleregöreyapılandırılarakişlendiğikayıtsistemi. 

Veri Sahibi / 
İlgiliKişi 

Kişiselverisiişlenengerçekkişi. 

Veri Sorumlusu 
Kişiselverilerinişlemeamaçlarınıvevasıtalarınıbelirleyen, 
verikayıtsistemininkurulmasındanveyönetilmesindensorumluolangerçekveyatüzelkişi. 
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Veri Temsilcisi 
Kanun uyarınca Veri Sorumlusununilgili kanun 
maddelerikapsamındakigörevleriniyerinegetirmeküzereatanmışgerçekkişi. 

Yönetmelik 
28 Ekim 2017 tarihinde Resmi Gazete’ de yayımlananKişiselVerilerinSilinmesi, Yok 
EdilmesiveyaAnonim Hale GetirilmesiHakkındaYönetmelik 

 

 
2. KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASIKONULARI 
2.1. KişiselVerilerinGüvenliğininSağlanması 

MançoMobilya,kişiselverilerinhukukaaykırıaçıklanmasını, erişimini, 
aktarılmasınıveyabaşkaşekillerdeoluşabilecekgüvenliksorunlarınıönlemekiçin, 
kişiselverininniteliğinegöre,Kanun’un12.maddesindeöngörülengerekliönlemlerialmaktadır.M
ançoMobilya,KişiselVerileriKorumaKurumutarafındanyayımlanmışolanrehberlereuygunolara
kgereklikişiselverigüvenlikseviyesinisağlamakiçintedbirleralmakta, 
denetimlergerçekleştirmektedir. 

2.2. Özel NitelikliKişiselVerilerinKorunması 

Özel nitelikteolan, 
kişilereaitsağlıkbilgileri,cezamahkûmiyetivegüvenliktedbirleriileilgiliverilerinkorunmasınayön
elikalınanönlemlerözenleuygulanmaktavegereklidenetimleryapılmaktadır. 

2.3. KişiselVerilerinKorunmasıveİşlenmesiBilincininGeliştirilmesi 

MançoMobilya,kişiselverilerinhukukauygunişlenmesini,erişilmesini, 
verilerinmuhafazasıvehaklarıkullanmayayönelikbilincingeliştirilmesiiçinilgilileregereklieğitiml
eriverir. 

Çalışanlarınkişiselverilerikorumabilinciniarttırmakiçin,MançoMobilyagerekliişsüreçleriniolu
şturur,ihtiyaçduyulmasıhalindedanışmanlardandestekalır.Uygulamadakarşılaşılaneksikliklerv
eeğitimlerinsonucuMançoMobilyayönetimitarafındandeğerlendirilir.Yapılanbudeğerlendirmel
erileilgilimevzuattakideğişikliklerebağlıihtiyaçduyulmasıhalindeyeni eğitimlerdüzenlenir. 

3.KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİ 

3.1.KişiselVerilerinMevzuata Uygun İşlenmesi 

Kişiselverileraşağıdasayılanilkelerdoğrultusundamevzuatauygunişlenir. 

i. HukukaveDürüstlükKuralınaUygunİşleme 
 Kişiselveriler,işsüreçleriningerektirdiğiölçüde,bunlarlasınırlı, 

kişilerintemelhakveözgürlüklerinezararvermeden,hukukavedürüstlükkuralınauygunolara
kişlenir. 

ii. KişiselVerilerinGüncelveDoğruveOlmasınıSağlama 
 İşlenenkişiselveriler,güncelvedoğrututmakiçingerekliönlemleralınmaktaveplan 

veprogramlıçalışılmaktadır. 
iii. Belirli,AçıkveMeşruAmaçlarlaİşleme 
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 Kişiselveriler,yürütülenişsüreçlerindebelirlenenveaçıklananmeşruamaçlarabağlıişlen
mektedir. 

iv. İşlendikleriAmaçlaBağlantılı,SınırlıveÖlçülüOlma 
 Kişiselveriler,işsüreçleriningerektirdiğinitelikveölçüdetoplamakta, 

belirlenenamaçlarabağlı,sınırlıişlenmektedir. 
v. GerekliOlanSüreKadarMuhafazaEtme 

Kişiselveriler, 
ilgilimevzuattaöngörülenvekişiselverileriişlemeamacıiçingerekliolanenazsürekadarmu
hafazaedilmektedir.Öncelikle, 
ilgilimevzuattakişiselverilerinsaklanmasıiçinbirsüreöngörülmüşisebusüreye,öngörülme
mişisekişiselverilerişlendikleriamaçiçingerekliolansürekadarmuhafazaedilmektedir.Kişi
selverilersaklamasürelerininsonundaperiyodikimhasürelerineveyaverisahibibaşvurusuna
uygunolarak,uygunyöntemlerle(silme,yoketmeveyaanonimleştirme) imhaedilmektedir. 

3.2.KişiselVerilerinİşlenmeŞartları 

Kişiselveri,sahibininaçıkrızavermesiveyaaşağıdabelirtilendiğerbirveyabirdenfazlaşartadayanar
akişlenir. 

i. Kişisel Veri Sahibinin Açık RızasınınBulunması 
 Kişiselverilerinişlenmesiverisahibininaçıkrızasıylayapılır. 

Kişiselverisahibininaçıkrızası:belirlibirkonudabilgilendirilerekveözgüriradesialınarakge
rçekleşir. 

ii. Kişisel Veri Sahibinin Açık RızasınınBulunmaması 
Aşağıdasıralananşartlarındanherhangibirininbulunmasıdurumundaverisahibininaçıkrıza
sınagerekkalmaksızınkişiselverilerişlenebilir. 
a. KanunlardaAçıkçaDüzenlenmesi 
 Kanunlardakişiselverilerinişlenmesineilişkinaçıkbirdüzenlemebulunmasıhalindekiş

iselveriler, verisahibininrızasıalınmadanişlenebilir. 
b. FiiliİmkânsızlıkSebebiyleİlgilininAçıkRızasınınAlınamaması 
 Fiiliimkânsızlıknedeniyle,rızasınıaçıklayamayacakdurumdaolanveyarızasınageçerlilik

tanınamayacakolankişinin,kendisininyadabaşkabirkişininhayatıveyabedenbütünlüğün
ükorumakiçin,kişiselverisininişlenmesizorunluolmasıdurumundaverisahibininkişiselv
erileriişlenebilir. 

c. SözleşmeninKurulmasıveyaİfasıylaDoğrudanİlgiOlması 
 Kişiselverilerinişlenmesi, 

verisahibinintarafolduğubirsözleşmeninkurulmasıveyaifasıyladoğrudanilgiliysever
isahibininkişiselverileriişlenebilir. 

d. HukukiYükümlülüğünYerineGetirilmesi 
 MançoMobilyahukukiyükümlülükleriyerinegetirirken,kişiselveriişlemezorunluolmasıh

alindeverisahibininkişiselverileriişlenebilir. 
e. KişiselVeriSahibininKişiselVerisiniAlenileştirmesi 
 Kişiselverisinialenileştirenverisahiplerineaitkişiselveriler,alenileştirmeamacıylasını

rlıolarak,kişiselverileriişlenebilir. 
f. BirHakkınTesisiveyaKorunmasıiçinZorunluVeriİşleme 
 Veri 

işlemebirhakkıntesisi,kullanılmasıveyakorunmasıiçinzorunluiseverisahibininkişiselv
erileriişlenebilir. 

g. MeşruMenfaatiçinZorunluVeriİşleme 
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 Kişiselverisahibinintemelhakveözgürlüklerinezararvermemekkoşuluyla,Manço 
Mobilyameşrumenfaatleriiçinveriişlemeninzorunluolmasıdurumundaverisahibinin
kişiselverileriişlenebilir. 

3.3.Özel NitelikliKişiselVerilerinİşlenmesi 

MançoMobilyaözelniteliklikişiselverileri,Kanun 
vePolitika’dabelirlenenilkelereuygun,Kurul’unbelirlediğiyöntemlerlegereklihertürlüidarivete
knikönlemlerialarak,aşağıdakiusulveesaslarlaişler: 

i. Sağlıkvecinselhayatdışındakiözelniteliklikişiselveriler,kanunlardaişlenmesineilişkina
çıkçabirhükümolmasıdurumundaverisahibininaçıkrızasıaranmadanişlenebilir. 
Kanunlardaaçıkçaöngörülmeyenhallerdeverisahibininaçıkrızasıalınır. 

ii. Sağlıkvecinselhayatailişkinözelniteliklikişiselveriler,sırsaklamayükümlülüğüaltında
bulunankişilerveyayetkilikurumvekuruluşlartarafından:kamusağlığınınkorunması,koru
yucuhekimlik,tıbbiteşhis,tedavivebakımhizmetlerininyürütülmesi,sağlıkhizmetleriile
finansmanınınplanlanmasıveyönetimiamacıyla,verisahibininaçıkrızasıaranmaksızıniş
lenebilir. Aksihaldeverisahibininaçıkrızasıalınır. 

3.4.Kişisel Veri SahibininAydınlatılması 

MançoMobilya,kişiselverisahiplerini,hangiamaçlarlakişiselverilerininişlendiği,hangiamaçlar
lakimlerlepaylaşıldığı,hangiyöntemlerletoplandığı, 
hukukisebebiveverisahiplerininkişiselverilerininişlenmesindesahipolduğuhaklarıkonularında, 
ilgilimevzuatauygunşekildebilgilendirir. Bu 
bakımdankişiselverilerininkorunmasını,Politika’dakiesaslarçerçevesindehazırlanandiğerpoliti
kabelgeleriveaydınlatmametinlerinebağlıyürütülmektedir. 

3.5. KişiselVerilerinAktarılması 

MançoMobilya,kişiselveriişlemeamaçlarıdoğrultusunda,gerekligüvenlikönlemlerinialarak,kişis
elverileriveözelniteliklikişiselverilerihukukiişlemlerintakibiamacıylagerektiğitakdirdeşirketite
msileyetkilivekil/avukata, maliişlerinyürütülmesiamacıylagerektiğitaktirdemalimüşavire, 
gerçekkişilerveyaözelhukuktüzelkişilerine, hissedara, 
işortaklarına,tedarikçilere,yetkiliveözelkamukurumvekuruluşlarınahukukauygunolarakaktarabi
lir.MançoMobilyaaktarmaişlemlerini,Kanun’un8.maddesindeöngörülendüzenlemelereuygunşe
kildeişlemlerigerçekleştirir. 

i. KişiselVerilerinAktarılması 

Kişiselverilerinakratılmasıiçinkişiselverisahibininaçıkrızasıaranmaklabirlikte,aşağıdab
elirtilenkoşullarınbiryadabirkaçınadayanılarak,Kurultarafındanöngörülenyöntemler de 
dahilgereklitümgüvenlikönlemlerialınarakkişiselverilerüçüncükişilereaktarılabilir. 

a. Kanunlardaaçıkçaöngörülmesi, 
b. Birsözleşmeninkurulmasıveyaifasıyladoğrudandoğruyailgilivegerekliolması, 
c. MançoMobilya’nınhukukiyükümlülüğünüyerinegetirebilmesiiçinzorunluolması, 
d. Verisahibitarafındankişiselverilerialenileştirilmişolmasışartıyla,alenileştirmeamacı
ylasınırlı, 
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e. MançoMobilya’nınveyaverisahibininveyaüçüncükişilerinhaklarınıntesisi, 
kullanılmasıveyakorunmasıiçinzorunluolması, 
f. VerisahibinintemelhakveözgürlüklerinezararvermemekkaydıylaMançoMobilyameşru
menfaatlerininsağlanmasıiçinzorunluolması, 
g. Fiiliimkânsızlıknedeniylerızasınıaçıklayamayacakdurumdabulunanveyarızasınahu
kukigeçerliliktanınmayankişininkendisininyada 
birbaşkasınınhayatıveyabedenbütünlüğünükorumasıiçinzorunluolması. 

ii.ÖzelNitelikliKişiselVerilerinAktarılması 

Özelniteliklikişiselveriler,Politika’dabelirlenenilkelereuygunolarak,Kurul’unbelirleyece
ğiyöntemlerdedahilolmaküzere,gereklihertürlüidarivetekniktedbirleralınarakaşağı
dabelirlenenkoşullarlaaktarılabilir: 

a. Sağlıkvecinselhayatdışındakiözelniteliklikişiselveriler,kanunlardakişiselverilerinişl
enmesineilişkinaçıkçabirhükümolmasıhalindeverisahibininaçıkrızasıaranmaksızın,aksiha
ldeverisahibininaçıkrızasıalınmasıdurumunda. 
b. Sağlıkvecinselhayatailişkinözelniteliklikişiselveriler,kamusağlığınınkorunması,k
oruyucuhekimlik,tıbbiteşhis,tedavivebakımhizmetlerininyürütülmesi,sağlıkhizmetleriilef
inansmanınınplanlanmasıveyönetimiamacıyla,sırsaklamayükümlülüğüaltındabulunank
işilerveyayetkilikurumvekuruluşlartarafındanaçıkrızaaranmaksızın,aksihaldeverisahibini
naçıkrızasıalınmasıdurumunda. 

4.KİŞİSELVERİ ENVANTERPARAMETRELERİ 

MançoMobilya satin alma, satışvepazarlama, muhasebe, finans, dışticaret, yönetim, 
işgüvenliğiileilgiliişsüreçlerinde, çalışanadayı, çalışan,hissedar/ortak, 
potansiyelürünveyahizmetalıcısı, 
tedarikçiyetkilisi,tedarikçiçalışanı,ürünveyahizmetalankişi, 
ziyaretçilerdenoluşankişiselverisahiplerineaitverikategorilerivekişiselverileri(Ek-1), 
kişiselveriişlemeamaçlarına(Ek-2)bağlıişlenmektedir. Veri 
kategorilerinegöreişlenmeamaçlarıileverikonusukişigruplarıdetaylarınaMançoMobilya’nınw
ww.mancogencodasi.com.tradresindekialanındabildirilmektedir. 

Kişiselveriişlemeamaçlarıkişiselverikategorilerinegöre,Kanun’un10.maddesivediğermevzuat
uyarıncailgilikişileribilgilendirmek,Kanun’un5.ve6.maddesindebelirtilenkişiselveriişlemeşart
larındanenazbirinedayalıvesınırlıolarak,kişiselverilerinişlenmesineilişkinKanun’un4.madde
sindebelirtilenilkelerbaştaolmaküzere,Kanun’dabelirtilengenelilkelereuygungerçekleştirme
kiçinbelirlenamaçlaragöreişlenmektedir. 

Kişiselveriler Politika “3.5. KişiselVerilerinAktarılması” bölümündebelirlenenesaslarla; 
hukukiişlemlerintakibiamacıylagerektiğitakdirdeşirketitemsileyetkilivekil/avukat, 
maliişlerinyürütülmesiamacıylagerektiğitaktirdemalimüşavir, 
gerçekkişilerveyaözelhukuktüzelkişileri, hissedar,tedarikçiler.işortakları, 
yetkilikamukurumvekuruluşlarıilebelirlenenamaçlarla(Ek-3)paylaşılabilmektedir. 
Yabancıülkelereveriaktarımıbulunmaktadır. 

5.KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASINA İLİŞKİN ALINAN ÖNLEMLER 

MançoMobilya, 
Kanundabelirlenenusulveesaslarlaişlemekteolduğukişiselverilerinkorunmasıiçingerekliteknikv
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eidaritedbirlerialmakta, bukapsamdagereklidenetimleriyapmakta, 
bilinçlendirmeveeğitimfaaliyetlerinigerçekleştirmektedir. 

İşlenenkişiselverilerinteknikveidaritümtedbirleralınmışolmasınarağmen, 
kanuniolmayanyollarlaüçüncükişilertarafındanelegeçirilmesidurumunda, 
MançoMobilyabudurumumümkünolanenkısasüreiçerisindeilgilikişivebirimlerehaberverir. 

6.KİŞİSEL VERİLERİN SAKLANMASI VEİMHASI 

MançoMobilya,kişiselverileriişlemeamacıiçingerekliolansüreileilgilimevzuattaöngörülenen
azsürekadarmuhafazaeder.MançoMobilya,öncelikleilgilimevzuattabirsürebelirlenmişisebusüre
yeuygun; 
yasalbirsüreöngörülmemişisekişiselverilerinişlenmeamacıiçingereklisürekadarkişiselverilerisa
klar.Kişiselverilerbelirlenensaklamasürelerininsonunda,periyodikimhasürelerineveyaverisahibi
başvurusunauygunolarak,belirlenenyöntem(silme,yoketmeveyaanonimleştirme) ileimhaedilir. 

7.KİŞİSEL VERİ SAHİPLERİNİN HAKLARI VE BU HAKLARINKULLANILMASI 

7.1. Kişisel Veri SahibininHakları 

KişiselverisahipleriKanundankaynaklananaşağıdabelirtilenhaklarasahiptirler: 

i. Kişiselveriişlenipişlenmediğiniöğrenme, 
ii. Kişiselverileriişlenmişsebunailişkinbilgitalepetme, 

iii. Kişiselverilerinişlenmeamacınıvebunlarınamacınauygunkullanılıpkullanılmadığınıöğr
enme, 

iv. Yurtiçindeveyayurtdışındakişiselverilerinaktarıldığıüçüncükişileribilme, 
v. Kişiselverilerineksikveyayanlışişlenmişolmasıhâlindebunlarındüzeltilmesiniistemevebuka

psamdayapılanişleminkişiselverilerinaktarıldığıüçüncükişilerebildirilmesiniisteme, 
vi. Kanunveilgilidiğerkanunhükümlerineuygunolarakişlenmişolmasınarağmen, 

işlenmesinigerektirensebeplerinortadankalkmasıhâlindekişiselverilerinsilinmesiniveya
yokedilmesiniistemevebukapsamdayapılanişleminkişiselverilerinaktarıldığıüçüncükişil
erebildirilmesiniisteme, 

vii. İşlenenverilerinmünhasıranotomatiksistemleraracılığıileanalizedilmesisuretiylekişinink
endisialeyhinebirsonucunortayaçıkmasınaitirazetme, 

viii. Kişiselverilerinkanunaaykırıolarakişlenmesisebebiylezararauğramasıhâlindezararıngideril
mesinitalepetme. 

7.2. Kişisel Veri SahibininHaklarınıKullanması 

Kişiselverisahipleri7.1.maddedesayılanhaklarailişkintaleplerini,Kurul’unbelirlediğiyöntemlerl
eMançoMobilya’yailetebilir.Kişiselverisahipleriveadlarınabaşvuruhakkıbulunanlar“VeriSahibi
BaşvuruFormu”doldurularak, MançoMobilya’yabaşvurabilir. 
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7.3. BaşvurularaCevapVerilmesi 

MançoMobilya,kişiselverisahibitarafındanyapılanbaşvurularıKanunvediğermevzuatauygunson
uçlandırır.UsuleuygunşekildeMançoMobilya’ailetilentalepler,enkısasüredeveengeç30(otuz)g
üniçinde,ücretsizolaraksonuçlandırır.Ancak,işleminayrıcabirmaliyetgerektirmesihalinde, 
Kurultarafındanbelirlenentarifeuyarıncaücretalınabilir. 

7.4. Kişisel Veri SahibininBaşvurusununReddedilmesi 

MançoMobilya, başvurudabulunankişininisteğini, 
aşağıdayeralandurumlarda,gerekçesiniaçıklayarakreddedebilir: 

i. Kişiselverilerinresmiistatistikileanonimhâlegetirilmeksuretiylearaştırma, 
planlamaveistatistikgibiamaçlarlaişlenmesi, 

ii. Kişiselverilerinmillîsavunmayı, millîgüvenliği, kamugüvenliğini, kamudüzenini, 
ekonomikgüvenliği, özelhayatıngizliliğiniveyakişilikhaklarınıihlaletmemekya da 
suçteşkiletmemekkaydıyla, sanat, tarih, edebiyatveyabilimselamaçlarlaya da 
ifadeözgürlüğükapsamındaişlenmesi, 

iii. Kişiselverilerinmillîsavunmayı, millîgüvenliği, kamugüvenliğini, 
kamudüzeniniveyaekonomikgüvenliğisağlamayayönelikolarakkanunlagörevveyetkiveril
mişkamukurumvekuruluşlarıtarafındanyürütülenönleyici, 
koruyucuveistihbarifaaliyetlerkapsamındaişlenmesi, 

iv. Kişiselverilerinsoruşturma, kovuşturma, 
yargılamaveyainfazişlemlerineilişkinolarakyargımakamlarıveyainfazmercileritarafından
işlenmesi, 

v. Kişiselveriişlemeninsuçişlenmesininönlenmesiveyasuçsoruşturmasıiçingerekliolması, 
vi. Kişiselverisahibitarafındankendisitarafındanalenileştirilmişkişiselverilerinişlenmesi, 
vii. Kişiselveriişlemeninkanununverdiğiyetkiyedayanılarakgörevliveyetkilikamukurumve

kuruluşlarıilekamukurumuniteliğindekimeslekkuruluşlarınca, 
denetlemeveyadüzenlemegörevlerininyürütülmesiiledisiplinsoruşturmaveyakovuşturmas
ıiçingerekliolması, 

viii. Kişiselveriişlemeninbütçe, 
vergivemalikonularailişkinolarakDevletinekonomikvemaliçıkarlarınınkorunmasıiçinger
ekliolması, 

ix. Kişiselverisahibinintalebinindiğerkişilerinhakveözgürlükleriniengellemeihtimaliolması, 
x. Orantısızçabagerektirentaleplerdebulunulmuşolması, 
xi. Talep edilenbilgininkamuyaaçıkbirbilgiolması. 

7.5.Kişisel Veri Sahibinin KVK Kurulu’naŞikâyetteBulunmaHakkı 

Kanun’un 14. maddesi gereğince başvurunun reddedilmesi, verilen cevabın yetersiz 
bulunması veya süresinde başvuruya cevap verilmemesi hâllerinde;Manço 
Mobilya’nıncevabını öğrendiği tarihten itibaren otuz ve her hâlde başvuru tarihinden itibaren 
altmış gün içinde Kurul’a şikâyette bulunabilir. 

7.6.Başvuruda Bulunan Kişisel Veri Sahibinden Talep Edilebilecek Bilgiler 

Manço Mobilya, başvuruda bulunan kişinin kişisel veri sahibi olup olmadığını tespit etmek 
adına ilgili kişiden bilgi talep edebilir. Manço Mobilya, kişisel veri sahibinin başvurusunda 
yer alan hususları netleştirmek adına, kişisel veri sahibine başvurusu ile ilgili soru 
yöneltebilir. 
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8.YÜRÜTME 

Politika YönetimKurulutarafındanonaylanmışveyürürlülüğekonulmuştur. 
Politika’nınteknikyürütümü“Kişisel Veri SaklamaveİmhaPolitikası”ilesağlanmaktadır. 

İşsüreçlerinde, taraflarnezdindePolitikanınyürütümü“MüşteriAydınlatmaMetni, Açık Rıza 
Metni”, 
“TedarikçiAydınlatmaMetniveGizlilikTaahhütnamesi”“ÇalışanAydınlatmaMetni, Açık 
Rıza MetniveGizlilikTaahhütnamesi”, “ÇalışanAdayıAydınlatmaMetnive Açık Rıza 
Metni”,“Web SitesiGizlilikveÇerezPolitikası”, 
“GüvenlikKamerasıileGörüntüKaydıAlınmasına Dair KatmanlıAydınlatmaMetni”, 
“Özel NitelikliKişisel Veri GüvenliğiPolitikası"ilegerçekleştirilmektedir. 

Kanun vePolitika’nınyürütülmesindenvegerektiğindegüncellenmesindenYönetimKurulu, 
bukapsamdakitümişveişlemlerintakibinden, 
koordinasyonvedenetimindenMançoMobilyasorumludur. 

9. YÜRÜRLÜK ve İLANI 

Politikayayımıtarihiitibariyleyürürlüğegirmiştir.Politika’dameydanagelecekdeğişikliklerMa
nçoMobilya’ın 
internetsitesinde(www.mancogencodasi.com.tr)yayımlanarakkişiselverisahiplerinin, 
ilgilikişilerinerişiminesunulur. Politika değişiklikleriilanedildiğitarihteuygulamayagirer. 

EKLER 
Ek1- Veri KategorileriveKişiselVerileri 
Ek2- Kişisel Veri İşlemeAmaçları 
Ek 3- KişiselVerilerinAktarıldığıKişilerveAktarılmaAmaçları 

EK 1- VERİKATEGORİLERİve KİŞİSEL VERİLER 
  
Veri Kategorileri Kişisel Veri 

Kimlik 

Ad, Soyad 
Anne- Baba Adı 
Anne Kızlık Soyadı 
Doğum Tarihi 
Doğum Yeri 
Medeni Hali 
Nüfus Cüzdanı Seri Sıra No 
TC Kimlik No 
Pasaport Numarası 
Geçici TC Kimlik Numarası 
Cinsiyet  Bilgisi 
TC Kimlik Kartı 
İmza 

İletişim 
Adres 
E Posta Adresi 
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İletişim Adresi 
Kayıtlı Elektronik Posta Adresi (KEP) 
Telefon No 

Özlük 

Bordro Bilgileri 
Disiplin Soruşturması 
İşe Giriş- Çıkış Belgesi Kayıtları 
Özgeçmiş Bilgileri 
Performans Değerlendirme Raporları 

Hukuki İşlem Adli makamlarla yazışmalardaki bilgiler, dava dosyasındaki bilgiler vb. 

Müşteri İşlem 

Fatura 
Senet 
Çek Bilgileri 
Giriş-Çıkış Bilgileri 
Sipariş Bilgisi 

Randevu Bilgisi 

Fiziksel Mekân Güvenliği 
Çalışan ve Ziyaretçilerin Giriş Çıkış Kayıt Bilgileri 
Kamera Kayıtları 

İşlem Güvenliği 

İşlem Güvenliği (IP adresi bilgileri, internet sitesi giriş çıkış bilgileri, 
şifre ve parola bilgileri gibi) 
IP Adres Bilgileri 
İnternet Sitesi Giriş Çıkış Bilgileri 
Şifre ve Parola Bilgileri 

Mesleki Deneyim 
Diploma Bilgileri 
Meslek İçi Eğitim Bilgileri 
Sertifikalar, Gidilen Kurslar 

Pazarlama 

Alışveriş geçmişi bilgileri 
Anket kayıtları 
Çerez kayıtları 
Kampanya çalışmasıyla elde edilen bilgiler vb. 

Görsel Ve İşitsel Kayıtlar Fotoğraf  

Sağlık Bilgileri 

Engellilik Durumuna Ait Bilgiler 
Kan Grubu Bilgisi 
Kişisel Sağlık Bilgileri 
Kullanılan Cihaz ve Protez Bilgileri 
Laboratuvar ve Görüntüleme Sonuçları 
Test Sonuçları 
Muayene Verileri 

Ceza Mahkûmiyeti ve 
Güvenlik Tedbirleri 

Ceza Mahkumiyetive Güvenlik Tedbirine İlişkin Bilgiler 
Güvenlik Tedbirine İlişkin Bilgiler 

Aile Bilgileri Çocuk Sayısı, Çocuk Eğitim ve Yaş Bilgileri 

Çalışma Verileri 

Departmanı 
Çalışma Şekli ve Mesleği 
Referansları 
Son çalışılan şirket bilgileri 

Web Site Kullanım Verileri 
Başvuru Formu Doldurulma Tarihi 
Siteye Login Olma Sıklığı/Zamanları 
Son Login Tarihi 
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IP Adresi 

Talep/Şikayet Yönetimi 
Bilgisi 

Anket Verileri 
Firma’ya yöneltilmiş olan her türlü talep veya şikayetin alınması ve 
değerlendirilmesine ilişkin kişisel veriler. 

EK 2- KATEGORİK KİŞİSEL VERİ İŞLEMEAMAÇLARI 
 

o Acil Durum YönetimiSüreçlerininYürütülmesi 
o Bilgi GüvenliğiSüreçlerininYürütülmesi 
o ÇalışanAdayı / Stajyer / ÖğrenciSeçme Ve YerleştirmeSüreçlerininYürütülmesi 
o ÇalışanAdaylarınınBaşvuruSüreçlerininYürütülmesi 
o ÇalışanMemnuniyeti Ve BağlılığıSüreçlerininYürütülmesi 
o ÇalışanlarİçinİşAkdi Ve MevzuattanKaynaklıYükümlülüklerinYerineGetirilmesi 
o Çalışanlarİçin Yan Haklar Ve MenfaatleriSüreçlerininYürütülmesi 
o Denetim / EtikFaaliyetlerininYürütülmesi 
o EğitimFaaliyetlerininYürütülmesi 
o ErişimYetkilerininYürütülmesi 
o FaaliyetlerinMevzuata Uygun Yürütülmesi 
o Finans Ve MuhasebeİşlerininYürütülmesi 
o Firma / Ürün / HizmetlereBağlılıkSüreçlerininYürütülmesi 
o Fiziksel Mekan GüvenliğininTemini 
o GörevlendirmeSüreçlerininYürütülmesi 
o HukukİşlerininTakibi Ve Yürütülmesi 
o İçDenetim/ Soruşturma / İstihbaratFaaliyetlerininYürütülmesi 
o İletişimFaaliyetlerininYürütülmesi 
o İnsanKaynaklarıSüreçlerininPlanlanması 
o İşFaaliyetlerininYürütülmesi / Denetimi 
o İşSağlığı / GüvenliğiFaaliyetlerininYürütülmesi 
o İşSüreçlerininİyileştirilmesineYönelikÖnerilerinAlınması Ve Değerlendirilmesi 
o İşSürekliliğininSağlanmasıFaaliyetlerininYürütülmesi 
o LojistikFaaliyetlerininYürütülmesi 
o Mal / HizmetSatınAlımSüreçlerininYürütülmesi 
o Mal / HizmetSatışSonrasıDestekHizmetlerininYürütülmesi 
o Mal / HizmetSatışSüreçlerininYürütülmesi 
o Mal / HizmetÜretim Ve OperasyonSüreçlerininYürütülmesi 
o MüşteriİlişkileriYönetimiSüreçlerininYürütülmesi 
o MüşteriMemnuniyetineYönelikAktivitelerinYürütülmesi 
o Organizasyon Ve EtkinlikYönetimi 
o Pazarlama Analiz ÇalışmalarınınYürütülmesi 
o PerformansDeğerlendirmeSüreçlerininYürütülmesi 
o Reklam / Kampanya / PromosyonSüreçlerininYürütülmesi 
o Risk YönetimiSüreçlerininYürütülmesi 
o Saklama Ve ArşivFaaliyetlerininYürütülmesi 
o SözleşmeSüreçlerininYürütülmesi 
o StratejikPlanlamaFaaliyetlerininYürütülmesi 
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o Talep / ŞikayetlerinTakibi 
o Taşınır Mal Ve KaynaklarınGüvenliğininTemini 
o TedarikZinciriYönetimiSüreçlerininYürütülmesi 
o ÜcretPolitikasınınYürütülmesi 
o Ürün / HizmetlerinPazarlamaSüreçlerininYürütülmesi 
o Veri SorumlusuOperasyonlarınınGüvenliğininTemini 
o YatırımSüreçlerininYürütülmesi 
o Yetenek / KariyerGelişimiFaaliyetlerininYürütülmesi 
o YetkiliKişi, Kurum Ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi 
o YönetimFaaliyetlerininYürütülmesi 
o ZiyaretçiKayıtlarınınOluşturulması Ve Takibi 

EK 3 –KİŞİSEL VERİLERİN AKTARILDIĞI KİŞİLER VE AKTARILMAAMAÇLARI 
 

MançoMobilyaKanun’un8.ve9.maddelerineuygunolarakkatılımcı, 
müşterileriveçalışanlarınkişiselverileriniaşağıdasıralanankişikategorilerineaktarabilir: 

 
Veri 

AktarımıYapılabi
lecekKişiler 

Tanımı Veri AktarımAmacıveKapsamı 

GerçekKişilerVeya 
ÖzelHukukTüzelK

işileri 

MançoMobilyafaaliyetleri gereği ilişkide 
bulunduğu, işlem gerçekleştirdiği gerçek 
veya tüzel kişiler. 

Gerçekleştirilenişveişlemilesınırlı. 

Hissedar 
MançoMobilyaile ortaklık ilişkisi kurmuş 
gerçek kişi. 

MançoMobilya’nınticari faaliyetlerine 
ilişkin stratejilerin planlanması, 
yürütümü ve denetimi amacıyla sınırlı. 

Yetkili Kamu 
KurumVe 

Kuruluşları 

SosyalGüvenlikKurumu, Vergi Daireleri 
vb. ilgilimevzuathükümlerine gore 
MançoMobilya’danbilgivebelgealmayayet
kilikamukurumvekuruluşları. 

İlgilikamukurumveKuruluşlarınınkanuni
yetkisinebağlıtalepettiğiamaçlasınırlı. 

KanunenYetkili 
Özel 

HukukKişileri 

İlgilimevzuathükümlerigereğincebelirlişar
tlarauygunolarakkurulmuşvebuçerçevedef
aaliyetlerinisürdürenkurumveyakuruluşlar
ı. 

Yürüttüklerifaaliyetalanlarınagirenkonul
arileilgilisınırlı. 

İşOrtakları 
Sözleşmelihizmetalınan, 
işbirliğiyapılankuruluşlar. 

Sözleşmeveişbirliğiprotokolesaslarıilesı
nırlı. 

Avukat 
İlgilimevzuatuyaruncaavukatyetkisinesahi
pavukatlar. 

Şirketfaaliyetveişçiişlemlerindehukukis
onuçdoğurabilecekkonularlasınırlı. 

Vekil 
Şirkettarafından, 
şirketitemsiliçinvekiltayinedilenkişi. 

Hukukiişlemlerintakibiamacacıylagerek
mesihalleriylesınırlı. 

Tedarikçi 
MançoMobilya’ya veri işleme amaç ve 
istekleri doğrultusunda hizmet sunan 
taraflar. 

MançoMobilya’nın dış kaynaktan ticari 
faaliyetlerini yerine getirmek için mal 
ve hizmetlerin tedarik edilmesi amacıyla 
sınırlı. 
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Mali Müşavir / 
Muhasebeci 

İlgilimevzuatuyarıncamalimüşavir      / 
muhasebecilikyapmayetkisinesahipolanlar
. 

Mali 
işlemleringerektirmesihaliylesınırlı. 

 
 
 
 
 
 


